
  

QUALIFICHE
NUMERO 

DIP.

ORE 
LAVORABILI 

ANNUE
ROL *

RESIDUO 
ORE 

LAVORABILI 

ANNUE **

 ORE 
FERIE

% ASSENZA 
PER FERIE SU 

ORE 
LAVORABILI

% ASSENZA PER 
FERIE SU 

RESIDUO ORE 
LAVORABILI

ORE ASSENZA 

TOTALI ***
ORE ASSENZA 

AL NETTO 
ROL

% ORE 
ASSENZA 

TOTALI SU 
ORE 

LAVORABILI

% ORE 
ASSENZA AL 
NETTO ROL 
SU RESIDUO 

ORE 
LAVORABILI

DIRIGENTI 1 1.914,00 1.914,00 304,00 15,88% 15,88% 304,00 304,00 15,88% 15,88%

QUADRI 9 17.663,67 928,00 16.735,67 1.836,66 10,40% 10,97% 2.937,67 2.009,67 16,63% 12,01%

FARMACISTI 
COLLABORATORI

36 60.269,59 2.965,54 57.304,05 5.706,91 9,47% 9,96% 11.164,09 8.198,55 18,52% 14,31%

COMMESSI/ADDET
TI VENDITA

7 11.610,01 607,85 11.002,16 1.013,49 8,73% 9,21% 2.774,01 2.166,16 23,89% 19,69%

IMPIEGATI 3 5.993,57 312,00 5.681,57 524,40 8,75% 9,23% 1.096,07 784,07 18,29% 13,80%

CENTRALINISTI 4 6.551,96 928,00 5.623,96 487,00 7,43% 8,66% 1.222,96 294,96 18,67% 5,24%

TOTALI 60 104.002,80 5.741,39 98.261,41 9.872,46 9,49% 10,05% 19.498,80 13.757,41 18,75% 14,00%

* Riduzione orario lavoro (contrattuale)

** Ore lavorabili al netto dei ROL 

*** Ore di assenza totali annue (ferie, malattia, rol ecc…)

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE ANNO 2015

16M20_ASSze2015 1 / 1 09/01/2017 - 12:18


