
  

QUALIFICHE
NUMERO 

DIP.

ORE 

LAVORABILI 

DEL 

TRIMESTRE

ROL *

RESIDUO 

ORE 

LAVORABILI 

DEL 

TRIMESTRE 

**

 ORE 

FERIE

% ASSENZA PER 

FERIE SU ORE 

LAVORABILI

% ASSENZA PER 

FERIE SU 

RESIDUO ORE 

LAVORABILI

ORE ASSENZA 

TOTALI ***
ORE ASSENZA 

AL NETTO ROL

% ORE 

ASSENZA 

TOTALI SU ORE 

LAVORABILI

% ORE 

ASSENZA AL 

NETTO ROL SU 

RESIDUO ORE 

LAVORABILI

DIRIGENTI 1 488,00 488,00 60,00 12,30% 12,30% 60,00 60,00 12,30% 12,30%

BIBLIOTECARI 14 6.127,00 6.127,00 465,00 7,59% 7,59% 1.423,00 1.423,00 23,23% 23,23%

QUADRI 9 4.445,00 234,00 4.211,00 510,00 11,47% 12,11% 819,00 585,00 18,43% 13,89%

FARMACISTI 

COLLABORATORI
36 17.112,00 660,00 16.452,00 1.441,00 8,42% 8,76% 4.329,50 3.669,50 25,30% 22,30%

COMMESSI/ADDETTI 

VENDITA
5 2.465,00 130,00 2.335,00 248,00 10,06% 10,62% 616,50 486,50 25,01% 20,84%

IMPIEGATI 3 1.402,50 49,50 1.353,00 57,00 4,06% 4,21% 154,50 105,00 11,02% 7,76%

CENTRALINISTI 4 1.690,00 52,00 1.638,00 122,00 7,22% 7,45% 370,50 318,50 21,92% 19,44%

TOTALI 72 33.729,50 1.125,50 32.604,00 2.903,00 8,61% 8,90% 7.773,00 6.647,50 23,05% 20,39%

* Riduzione orario lavoro (contrattuale)

** Ore lavorabili al netto dei ROL 

*** Ore di assenza totali del trimestre (ferie, malattia, rol ecc…)
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