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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FONDELLI GIOVANNI 

Indirizzo ufficio  PIAZZA GIACOMO MATTEOTTI 15 CAMPI BISENZIO (FI) 

Telefono cellulare  334 6652554 

Telefono ufficio  055 892365 

E-mail  bias.fi@gmail.com 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  28/10/1975 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

  

• Date (da – a)  11/2019 – Oggi 

Bias collabora con Ised di Firenze per un importante progetto di datwarehousing per un 

importante Contact Center di Roma. 

In tale collaborazione, sono state realizzati gli etl di caricamento dati provenienti dai gestionali, la 

progettazione e realizzazione del datawarehouse per l’analisi dei dati, da parte del controllo di 

gestione attraverso gli strumenti messi a disposizione dalla piattaforma di BI Pentaho.  

 

 

• Date (da – a)  2/2015 – 6/2016 

Bias collabora con Ised di Firenze per un importante progetto di datwarehousing per il Cup 

Metropolitano di Firenze. 

In tale collaborazione, sono state realizzati gli etl di caricamento dati provenienti dal gestionale 

del Cup, la progettazione e realizzazione del datawarehouse per l’analisi dei dati, da parte del 

controllo di gestione, della domanda e dell’offerta attraverso gli strumenti messi a disposizione 

dalla piattaforma di BI Pentaho.  

 

 

Date (da – a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date (da – a) 

 2012 - 2013 

Bias collabora con Ised di Firenze per un importante progetto di datwarehousing denominato 

Farmaplan. 

In tale collaborazione, sono state messe a disposizione del progetto tutte le principali esperienze 

acquisite negli ultimi anni per la realizzazione e la manutenzione di etl di caricamento dati 

provenienti dalle farmacie, per la progettazione del datawarehouse, per la pubblicazione, 

modifica e gestione di report attraverso lo strumento reporting services. 

  

 

2015 

Bias progetta e realizza un portale web per gli studi medici per le prenotazioni degli 

appuntamenti per i medici di medicina generale e per gli specialisti. Questo sistema è utilizzato 

sia dagli studi medici privati che pubblici 
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• Date (da – a)  01/09/2004 – 12/01/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Sago S.p.A. di Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Software House 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Analista programmatore nell’Area Ricerca e Sviluppo Organizzativo 

Mansioni svolte: 

- Realizzazione e sviluppo di Datawarehouse basati sulla piattaforma 

Microsoft SQL Server per il controllo di gestione degli ospedali pubblici. 

- Formazione operatori all’utilizzo del sistema informativo direzionale. 

- Partecipazione al gruppo di lavoro del progetto GOV-INF di 

Individuazione di sistemi di governo per la professione infermieristica, 

commissionato dal Coordinamento dei Collegi IP.AS.VI. della Regione 

Emilia Romana (2004-2005). 

 

 

• Date (da – a)  21/02/2001 – 16/03/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 E-EMME SERVICE 2000 S.R.L. di Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza tecnica HW / SW 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto censimento e manutenzione presso le Poste Italiane 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Firenze – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Elettronica, Informatica, Matematica 

• Qualifica conseguita  Esame di Stato di abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere (Votazione 

complessiva di 105/120) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Firenze – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Elettronica, Informatica, Matematica 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Elettronica con indirizzo Biomedico (Votazione 101/110) 

 

• Date (da – a)  30/03/2007 – Oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 BIAS sas di Giovanni e Fondelli & C. 

• Tipo di azienda o settore  Software House 

• Tipo di impiego  Titolare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista, Programmatore, Analista, Consulente esperto in Datawarehouse e B.I. 

 BIAS (Business Intelligence Analysis and Solution) si occupa principalmente di 

soluzioni informatiche per la business intelligence. La soluzione software messa a 

punto, denominata MIPS (Monitor for Improving Performance Solution) rappresenta 

uno strumento di Business Intelligence semplice ed efficace tramite il quale è possibile 

raccogliere ed analizzare le informazioni strategiche aziendali avvalendosi delle 

tecnologie più avanzate disponibili, appoggiandosi ad una piattaforma di Data 

Warehouse per la gestione di dati provenienti anche da più applicativi verticali. 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 I.T.I Leonardo da Vinci, Firenze  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Elettrotecnica, Elettronica, Matematica 

• Qualifica conseguita  Tecnico delle Industrie Elettriche ed Elettroniche (Votazione 57/60) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Livello Intermedio. 

• Capacità di scrittura  Livello Intermedio. 

• Capacità di espressione orale  Livello Intermedio. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI CON LE PERSONE CON CUI COLLABORO PER LAVORO E CON IL CLIENTE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONA CAPACITÀ ORGANIZZATIVA NEI PROGETTI CHE MI SONO AFFIDATI E NEI NUOVI SVILUPPI DI 

DATAWAREHOUSE E SOFTWARE. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 NEGLI ANNI HO ACQUISITO VARIE COMPETENZE TECNICHE: 

 

SISTEMISTICA 

CONOSCENZA E GESTIONE: 

 SISTEMA OPERATIVO MS-DOS 

 SISTEMA OPERATIVO MICROSOFT DESKTOP (WINDOWS 98, WINDOWS 2000, WINDOWS 

XP, WINDOWS VISTA, WINDOWS 7, WINDOWS 8 

 SISTEMA OPERATIVO MICROSOFT SERVER (WINDOWS 2003 SERVER, WINDOWS 2008 

SERVER, WINDOWS 2012 SERVER)  

 MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, ACCESS, POWERPOINT) 

 MICROSOFT PUBLISHER 

 SISTEMA DI POSTA OUTLOOK 

 

PROGRAMMAZIONE 

CONOSCENZA E UTILIZZO DEI SEGUENTI LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE: 

 DELPHI 

 SUITE VISUAL STUDIO 

 MICROSOFT VISUAL BASIC 

 MICROSOFT VISUAL C++ 

 XML 

 HTML 

 ASP 

 MATHCAD 

 LATEX 

 FRAMEWORK DOTNET 

 

DATABASE 

CONOSCENZA E UTILIZZO DEI SEGUENTI DATABASE: 

 MICROSOFT SQLSERVER DALA VERSIONE 2000 ALLA VERSIONE 2012 

 MYSQL 

 ORACLE 

 INTERBASE 

 PARADOX 

 PIATTAFORMA PENTAHO DI BUSINESS INTELLIGENCE 

 

DATAWAREHOUSE, BUSINESS INTELLIGENCE 

LA BI È L’ATTIVITA’ PRINCIPALE DI CUI MI OCCUPO FIN DA QUANDO HO INIZIATO AD LAVORARE PER IL 

CONTROLLO DI GESTIONE DEGLI OSPEDALI PUBBLICI REALIZZANDO SISTEMI DI DATAWAREHOUSE IN 

GRADO DI ANALIZZARE I DATI PROVENIENTI DAI PRONTO SOCCORSO, DAI REPARTI, DALLA CONTABILITA’ 

PER CENTRI DI COSTO E DA QUALSIASI FONTE DATI UTILIE ALL’ANALISI MANAGERIALE. 

LA PIATTAFORMA UTILIZZATA E’ QUELLA DI MICROSOFT SQL SERVER NELLA SUA VESTE COMPLETA 

COMPRENSIVA DEL DATABASE, DEGLI ETL E DELLA STRUTTURA OLAP E DELLO STRUMENTO DI 

REPORTISTICA REPORTING SERVICE. 

BUONA COMPETENZA NELLA REALIZZAZIONE DI ETL DI CARICAMENTO DATI E NELLA PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE DI REPORT UTILIZZANDO LA SUITE VISUAL STUDIO. 

NEI PROGETTI PER GLI ENTI PUBBLICI DEGLI ULTIMI ANNI HO SVILUPPATO UN AMPIA CONOSCENZA 

DELLA PIATTAFORMA DI BI OPEN SOURCE PENTAHO, IN TUTTI I SUOI ASPETTI, REALIZZAZIONE DEGLI 

ETL DI CARICAMENTO DATI, REALIZZAZIONE DATAWAREHOUSE, REALIZZAZIONE DI DATAMART (STAR-

SCHEMA), REPORT E META DATI. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di Guida (Categoria A e B) 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Obblighi di leva: assolti 

 

 

 

ALLEGATI   

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum, ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento 

Europeo GDPR 2016/679 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

        
          16 Novembre 2020 

 


